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ASUNTOS ECONÓMICOS PENDIENTES

Ayer, 17 de enero de 2019, tuvo lugar reunión de las secciones sindicales de
CSL, CCOO, UGT, CGT, CSIF y STAZ con el Consejero de Servicios Públicos
y  Personal  para  tratar  los  asuntos  económicos  pendientes  del  año  2018  y
anteriores.

Se nos hace entrega de los Presupuestos del Ayuntamiento para el año 2018 que
arrojan un total, para los 9 capítulos de 753.993.680,00 euros.

De estos al capitulo 1 “gastos de personal”corresponden 235.681.165,00 y de
ellos hay un remanente de crédito (crédito no gastado) de 1.843.900,91 euros.

Además nos informan que la  adecuación de las retenciones de la  Seguridad
Social (10%) dimanantes del Decreto Ley que aprueba la jubilación anticipada
de los Policías Locales supone un incremento presupuestario de entre 4 y 5
millones de euros.

De la misma forma que el “destope” eliminar el límite máximo de cotización de
los grupos más altos de la Administración incrementará el  presupuesto otros
500.000 euros.

Así el Sr Cubero indica que los 2.000.000. euros, deben ser repartidos de la
siguiente forma:

40% para OEP …..............................................800.000. euros
30% para nuevas contrataciones.......................600.000 euros.
30% para personal.............................................600.000 euros.

Con estas  cantidades  esta  claro  que  no  se  pueden  acometer  ninguna  de  las
Ofertas de Empleo pendientes, ni nuevas contrataciones ni las actualizaciones
salariales  pendientes  en  el  Ayuntamiento:  naves  de  cogullada,  oficiales
jardineros, policías...En resumen:NADA de NADA.


